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OBJECTIFS VISES

» |dentifier les spécificités des régimes sociaux agricoles et leurs prestations.
e Proposer des solutions d'assurance sur mesure pour les exploitants agricoles et leurs familles.
e Maitriser les aspects fiscaux liés aux cotisations et prestations des contrats complémentaires santé, prévoyance, et

retraite.
PUBLIC _ - PREREQUIS COMPETENCES ACQUISES
Agents géneéraux, courtiers, gestionnaires de  connaissance des Maitriser la couverture sociale des
contrats, charges de clientele, inspecteurs, assurances de personnes et exploitants agricoles pour répondre a leurs
chargés d’étude du marché des particuliers. besoins et saisir des opportunités.
FsRMxTEU R! TARIF :
Cette formation est animée par un, A partir de 1400 € HT

formateur expert de Venus Consulting.

MODALITE D'ACCES : Les inscription se font par mail a conseiller@venusconsulting.fr ou en ligne sur
notre site. Toutes les démarches administratives et financiéres doivent étre réglées avant le début de la
formation. Veuillez noter qu'en cas de demande de financement a un organisme financeur, la démarche
de prise en charge est a réaliser par le candidat ou I'entreprise et doivent étre réalisées a I'avance Les
formations sont confirmées 3 semaines avant le début de la formation.

Pour les personnes en situation de handicap souhaitant réaliser une formation en e-learning : Nous vous

invitons a prendre contact avec notre référent handicap (conseiller@venusconsulting.fr ) afin de
déterminer les formations accessibles.

PROGRAMME
1. INTRODUCTION AUX REGIMES SOCIAUX 2. SOLUTIONS ASSURANTIELLES POUR
AGRICOLES EXPLOITANTS ET CONJOINTS
e Assujettissement et cotisations sociales : COLLABORATEURS
o Criteres d'affiliation au régime agricole. e Contrat complémentaire santé :
o Calcul et paiement des cotisations o Couverture des besoins spécifiques en
sociales. santé des exploitants agricoles.
e Prestations sociales agricoles : e Contrat de prévoyance:
o Santé (AMEXA), invalidité, accident du o Garanties deéces, invalidité, incapacite.
travail (ATEXA). o |ndemnités journalieres pour les
o Prestations familiales, minima sociaux, exploitants et les conjoints
retraite. collaborateurs.
e Financement et chiffres clés : e Contrat de retraite supplémentaire :
o Structure de financement de la o Planification de la retraite pour les
protection sociale agricole. exploitants agricoles.
o Analyse des données economiques du o Adaptation au contexte fiscal et social
secteur agricole. agricole.

Régime fiscal des primes et prestations :
o Avantages de la loi Madelin Agricole.
o Fiscalité applicable aux primes versées
et aux prestations (I}, rentes
d’invalidite, rentes viageres).

PERSONNALISATION DE LA FORMATION \!ALIDATION DES ACQUIS

Un questionnaire préparatoire sera remis en amont de la Evaluation des acquis de la formation par des cas
formation au participant lui permettant de faire remonter pratiques, exercices, QCM... - Questionnaire d'évaluation
aupres du formateur ses attentes et besoins spécifiques. a chaud proposé a la fin de formation- Une attestation

sera remise au stagiaire a la fin de la formation
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